
令和 2年 8月 25 日 

株式会社 高 久 組 

 

 

女性の活躍や働き方の見直しへの取り組みについて 

 

 

 

株式会社高久組は、 

 

 

女性の職業生活における活躍を推進するために 

性別にかかわらず能力が発揮できる職場環境をつくります。 

 

 

働き方の見直しのために 

職業生活と家庭生活との両立を図るために必要な環境の整備をします。 

 

特に、男性の育児休業取得を促進するために、育児休業が取得しやすい 

職場風土をつくります。 

 


